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iEntérate de lo que pasa en el mundo de la Empresa Familiar!

Desde ICOEF queremos mantener actualizados a nuestros
consultores afiliados y a las familias empresarias que hacen
parte del Instituto. Cada semana estaremos compartiendo
noticias, tendencias e historias relevantes del ecosistema de la
empresa familiar, tanto en el contexto colombiano como
internacional, que pueden ser de interés para fortalecer su
labor y visiéon. {No te lo pierdas!

EL RETO DE LAS EMPRESAS -
FAMILIARES EN NUESTRA
INDUSTRIA: DE LA PASION AR
AL CRECIMIENTO 18
ESTRUCTURADO , i |
>>> Noticia completa — i '
MADRID ANUNCIR AYUDAS R ’ MANUAL PARA UNA
EMPRESAS FAMILIARES, j EMPRESA FAMILIAR
EMPRENDEDORES SANA Y FELIZ
Y PARADOS SENIOR

>>> Noticia completa

>>> Noticia completa

¢SOMOS AN UNR SOLR FAMILIA EMPRESARIA?
EL DILEMA ENTRE PATRIMONIO COLEGTIVO Y
UNO POR RAMAS

>>> Noticia completa

il GESTION
L AN C \EGOCIOS



https://www.idealista.com/news/finanzas/economia/2025/09/11/859645-madrid-anuncia-ayudas-a-empresas-familiares-y-a-emprendedores-y-desempleados-seniors
https://www.ganaderia.com/analisis-y-opinion/el-reto-de-las-empresas-familiares-en-nuestra-industria-de-la-pasion-al-crecimiento-estructurado
https://emprendedores.es/gestion/empresa-familiar-sana/
https://gestionynegocios.co/somos-aun-una-sola-familia-empresaria-el-dilema-entre-patrimonio-colectivo-y-uno-por-ramas/
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"EL EXITO DE LA EMPRESA
FAMILIAR RESIDE EN CREAR
VALOR A TRAVES DE LAS
DISTINTAS GENERAGIONES"

»»> Noticia completa

AYUSO PROTEGERA LA g
EMPRESA FAMILIAR CON -y LAS EMPRESAS FAMILIARES
NUEVAS DEDUCCIONES SE CITAN EN MURCIA PARA
FISCALES, REBAJA DEL DEBATIR SOBRE ‘TALENTO
IMPUESTO DE SUCESIONES Y Y FUTURO’

AYUDAS PARA MODERNIZACION
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>>> Noticia completa

EL GERENTE DE TRANSICION: CLAVE
PARR UNA SUCESION GENERACIONAL
EXITOSA EN EMPRESAS FAMILIARES

>>> Leer Blog

El Gerente de Transicion:

clave para una sucesion
eneracional exitosa en
mpresas Familiares
Por. Edgar SUAREZ y Mnica RESTRERG:

UNA LEY HISTORICA CON CLAROSCUROS
oot POR RESOLVER: EL RECONOCIMIENTO
MOG ESTATAL DE LAS EMPRESAS
BIOG
Ley 2495 de 2025: Il Sello fHecho en
Familia y el Futuro de la Empresa Fn M I I-In nEs E“ co I.o M B I n
Familiar Colombiana
>>> Leer Blog



https://elnuevodigitalmurcia.es/art/5811/las-empresas-familiares-se-citan-en-murcia-para-debatir-sobre-talento-y-futuro
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/13540011/09/25/ayuso-protegera-la-empresa-familiar-con-nuevas-deducciones-fiscales-rebaja-del-impuesto-de-sucesiones-y-ayudas-para-modernizacion.html
https://www.elperiodicoextremadura.com/extremadura/2025/09/07/exito-empresa-familiar-reside-crear-121315786.html
https://www.suarezconsultoria.com/post/el-gerente-de-transici%C3%B3n-clave-para-una-sucesi%C3%B3n-generacional-exitosa-en-empresas-familiares
https://icoef.com.co/wp-content/uploads/2025/09/Una-Ley-Hist%C3%B3rica-con-Claroscuros-por-Resolver-El-Reconocimiento-Estatal-de-las.pdf?189db0&189db0
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NEGOCIOS FAMILIARES:
EL CORAZON PRODUCTIVO QUE LEGACY

MEXICO NECESITA RECONOCER SU MM:T

2025

>>> Noticia completa

¢COMO GESTIONAR LA RIQUEZA ECONOMICA
Y SOCIOEMOGIONAL (SEW) PARA GONSTRUIR
UN LEGADO SOSTENIBLE?
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Octavio de la Torre >>> Informacién del evento

de Stéffano
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Esperamos que esta edicion haya sido Util e inspiradora para
tu labor como consultor o para la evoluciéon de tu empresa
familiar. La préxima semana volveremos con méas contenido
disefiado para aportar valor y fortalecer juntos el ecosistema
de la empresa familiar. jHasta pronto!



https://www.elfinanciero.com.mx/opinion/colaborador-invitado/2025/09/08/negocios-familiares-el-corazon-productivo-que-mexico-necesita-reconocer/
https://legacynetworkco.com/legacy-summit-2025/

