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iEntérate de lo que pasa en el mundo de la Empresa Familiar!

Desde ICOEF queremos mantener actualizados a nuestros
consultores afiliados y a las familias empresarias que hacen
parte del Instituto. Cada semana estaremos compartiendo
noticias, tendencias e historias relevantes del ecosistema de la
empresa familiar, tanto en el contexto colombiano como
internacional, que pueden ser de interés para fortalecer su
labor y visiéon. {No te lo pierdas!

SI NO PLANEAS, LA DIAN _,
HEREDA: GUIA PARA LA .
CONTINUIDAD DE TU
EMPRESA FAMILIAR ‘

LA SUCESION EN LA ENiPIIESI\

FAMILIAR ES UN PROCESO >
HUMANO Y GOMPLEJO QUE
MARGA_EL DESTINO DE LAS EL TESTAMENTO
COMPANIRS Y LA COHESION — o EMPRESARIAL; CUANDO
DE LAS FAMILIAS PLANIFICAR ES PROTEGER
>>> Noticia completa >>> Noticia completa

>>> Noticia completa

CUANDO TODOS GANAN IGUAL, AUNQUE NO
APORTEN IGUAL: EL ERROR QUE DESTRUYE
FAMILIAS EMPRESARIAS

\ GESTION
N\ FADHINORE >>) Articulo completo



https://www.blog.aefaragon.es/la-sucesion-en-la-empresa-familiar-es-un-proceso-humano-y-complejo-que-marca-el-destino-de-las-companias-y-la-cohesion-de-las-familias/
https://www.ambitojuridico.com/noticias/civilfamilia/tributario-y-contable/si-no-planeas-la-dian-hereda-guia-para-la-continuidad
https://www.cantabriaeconomica.com/patrocinado/informacion-al-dia/el-testamento-empresarial-cuando-planificar-es-proteger/
https://gestionynegocios.co/cuando-todos-ganan-igual-aunque-no-aporten-igual-el-error-que-destruye-familias-empresarias/
https://gestionynegocios.co/cuando-todos-ganan-igual-aunque-no-aporten-igual-el-error-que-destruye-familias-empresarias/
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SUCESION IMPOSIBLE:
SOLO EL 16% DE LAS
EMPRESAS FAMILIARES
ARGENTINAS TIENE UN
PLAN DE TRANSICION

»>> Noticia completa

lﬂ SUGEsm" E & Santander
EMPRESARIAL NO SE
IMPROVISA: EL FUTURO SE
CONSTRUYE HOY

>>> Noticia completa

NS> SQ T
EL 929 DE LAS EMPRESAS
FAMILIARES PREVEN QUE

SUS VENTAS Y PLANTILLAS
AUMENTEN EN 2026

>>> Noticia completa

DECISIONES “IRRACIONALES™ QUE SALVARON EL
ALMA DEL NEGOCIO FIBER: EL MODELO QUE AYUDA A
LAS PYMES FAMILIARES R DECIDIR CON CABEZA Y
CON CORAZON

>>> Leer Blog

IGRACIA POR SER PARTE DE

ESTA COMUNIDAD!
Esperamos que esta edicion haya sido Gtil e inspiradora para
tu labor como consultor o para la evolucién de tu empresa
familiar. La préxima semana volveremos con mas contenido

diseflado para aportar valor y fortalecer juntos el ecosistema
de la empresa familiar. jHasta pronto!



https://www.cantabriaeconomica.com/empresas/el-92-de-las-empresas-familiares-preven-que-sus-ventas-y-plantillas-aumenten-en-2026/
https://www.forbesargentina.com/negocios/sucesion-imposible-16-empresas-familiares-argentinas-tiene-plan-transicion-n82361
https://www.merca20.com/la-sucesion-empresarial-no-se-improvisa-el-futuro-se-construye-hoy/?utm_source=chatgpt.com
https://www.suarezconsultoria.com/post/decisiones-irracionales-que-salvaron-el-alma-del-negocio-fiber-el-modelo-que-ayuda-a-las-pymes-fa

