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¡Entérate de lo que pasa en el mundo de la Empresa Familiar!

Desde ICOEF queremos mantener actualizados a nuestros
consultores afiliados y a las familias empresarias que hacen
parte del Instituto. Cada semana estaremos compartiendo
noticias, tendencias e historias relevantes del ecosistema de la
empresa familiar, tanto en el contexto colombiano como
internacional, que pueden ser de interés para fortalecer su
labor y visión. ¡No te lo pierdas!

Noticia completa

“El problema no es la junta directiva:
Es la falta de independencia y

carácter de sus miembros”

Cuando las empresas
aprenden, el futuro se

vuelve posible

LA EMPRESA FAMILIAR QUE HACE
127 AÑOS PRODUCE UN CACAO

FAMOSO QUE ES ORGULLO DE LOS
SANTAFESINOS
Noticia completa

Artículo completo

https://www.cuatrecasas.com/es/spain/empresa-familiar/art/empresa-familiar-proteccion-mejora-fiscalidad
https://elpais.com/economia/2026-04-02/los-contratos-del-estado-y-el-futuro-de-la-empresa-familiar-las-razones-que-explican-una-dimision-anunciada.html
https://www.larazon.es/castilla-y-leon/castilla-leon-acerca-mundo-empresa-emprendimiento-mas-pequenos_2026041069d8cdb4b7e0a27eb9929f57.html
https://forbes.com.mx/cuando-las-empresas-aprenden-el-futuro-se-vuelve-posible/
https://www.lanacion.com.ar/revista-lugares/la-empresa-familiar-que-hace-127-anos-produce-un-cacao-famoso-que-es-orgullo-de-los-santafesinos-nid09042026/#google_vignette
https://gestionynegocios.co/el-problema-no-es-la-junta-directiva-es-la-falta-de-independencia-y-caracter-de-sus-miembros/
https://gestionynegocios.co/el-problema-no-es-la-junta-directiva-es-la-falta-de-independencia-y-caracter-de-sus-miembros/


Qué gusto haber tenido una sesión
el día de hoy en Bogotá con EDGAR
SUAREZ ORTIZ, Presidente del
Instituto Colombiano de la Empresa
Familiar . Siempre es enriquecedor
poder conversar, intercambiar ideas
y abrir espacios para pensar en
proyectos en conjunto con
Fambridge alrededor de los retos
reales que viven hoy las empresas
familiares en nuestra región.

Encuentro entre Heinz Moeller,
abogado y consultor ecuatoriano,
miembro de ICOEF, y Edgar Suárez,

presidente de ICOEF
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Leer Blog POR SER PARTE DE
ESTA COMUNIDAD!

Esperamos que esta edición haya sido útil e inspiradora para
tu labor como consultor o para la evolución de tu empresa
familiar. La próxima semana volveremos con más contenido
diseñado para aportar valor y fortalecer juntos el ecosistema
de la empresa familiar. ¡Hasta pronto!

¡GCIAS ¡GRACIAS 
Guía práctica para MIPYMES:
el valor de lo que no se ve

Leer publicación entera 

https://www.linkedin.com/in/edgar-suarez-ortiz-07b89212/
https://www.linkedin.com/in/edgar-suarez-ortiz-07b89212/
https://www.linkedin.com/company/fambridge-fbp/
https://www.suarezconsultoria.com/post/gu%C3%ADa-pr%C3%A1ctica-para-mipymes-el-valor-de-lo-que-no-se-ve
https://www.linkedin.com/in/heinz-moeller/
https://www.linkedin.com/in/heinz-moeller/
https://www.linkedin.com/in/heinz-moeller/
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